(‘ CENTRO SERVIZI @
BUSINESS DEVELOPMENT SPECIALISTS

Ricerca © SELEZIONE

p PIATTAFORMA

per |a ricezione on-line
delle domande di partecipazione
ai Concorsi Pubblici




» CENTRO SERVIZI SRL E LA GESTIONE
DEI CONCORSI PUBBLICI

Centro Servizi srl, presente sul mercato da oltre vent’anni, offre servizi di
Consulenza, Formazione e Ricerca e Selezione del Personale per Aziende
Pubbliche e Private.

Grazie all’esperienza consolidata negli ultimi anni, ad uno staff di risorse
specializzate e all’utilizzo di metodologie e strumenti all’avanguardia, sia-
mo in grado di offrire un servizio di gestione chiavi in mano dei Concorsi
Pubblici (dalla stesura del bando di concorso alla ricezione delle domande,
dalla fornitura dei quesiti all’organizzazione e gestione delle prove, dalla
correzione automatizzata degli elaborati alla produzione delle graduatorie e
alla gestione on-line dell’accesso agli atti).

Proprio dal lavoro svolto sul campo e dal confronto con i nostri committenti,
avendo riscontrato la necessita di snellire ed ottimizzare le procedure di
ricezione delle domande di partecipazione ai Concorsi Pubblici, abbiamo
realizzato, sul nostro sito www.csselezioni.it, una piattaforma per la ricezio-
ne on-line delle domande di concorso.

PRINCIPALI CLIENTI

@ Ministero dello Sviluppo Economico @ Ministero della Difesa @ Ministero delle Politiche
Agricole Alimentari e Forestali @ Regione Lazio @ Regione Basilicata @ Provincia di Bari @
Provincia di Olbia Tempio @ Provincia di Salerno @ Provincia dell’Ogliastra @ Provincia di
Potenza @ CCIAA di Napoli @ ASL 2 di Avellino @ ASL 4 di Matera @ ASL 5 di Montalbano
Jonico (Mt) @ ASL 3 di Lagonegro (Pz) @ ASP di Potenza @ ESTAV Centro di Firenze @ USL
RM F di Civitavecchia (Rm) @ Ospedale Santa Maria di Terni @ Ospedale San Giuseppe Mo-
scati di Avellino @ Ospedali Riuniti di Foggia @ CROB di Rionero in Vulture (Pz) @ Ospedale
San Carlo di Potenza @ Comune di Roma @ Comune di Garaguso (Mt) @ Comune di Paterno
(Pz) @ Comune di Santa Maria Capua Vetere (Ce) @ Comune di Palmi (Rc) @ Comune di
Castellammare di Stabia (Na) @ Comune di San Cesareo (Rm) @ Comune di Latina (Rm) @
Comune di Avigliano (Pz) @ Comune di Guidonia Montecelio (Rm) @ Comune di Altamura
(Ba) @ Comune di Polistena (Rc) @ Comune di Alatri (Rm) @ Comune di Vaglio di Basilicata
(Pz) @ Comune di Santeramo in Colle (Ba) @ Comune di Pescara @ Comune di Civitavecchia
(Rm) @ Comune di Gravina di Puglia (Ba) @ Autorita Portuale di Gioia Tauro (Rc) @ Multi-
servizi Spa di Bari® ATER di Potenza @ ARBEA di Basilicata @ Innovation Factory Scarl @
Comer Components Spa @ Cometi Mecnan Spa @ Amgas Srl di Bari



P LA PIATTAFORMA E | SUOI VANTAGGI

La Piattaforma permette ai candidati, attraverso I'utilizzo di una connessio-
ne internet, di compilare, inoltrare telematicamente e stampare, senza ob-
bligo di spedizione postale, la propria domanda di partecipazione, nonché
di verificare e monitorare le varie fasi del concorso sino alla consultazione
della graduatoria e dei propri elaborati (accesso agli atti).

L'obiettivo, in considerazione dei notevoli numeri di domande che oggi ca-
ratterizzano le procedure concorsuali, € quello di evitare alle Pubbliche
Amministrazioni di ricevere i documenti cartacei, rinviando la consegna
della domanda da parte dei candidati alla prima prova (preselettiva o scrit-
ta) e rimandando la consegna dei documenti relativi ai titoli posseduti ai
soli candidati che superano le prove.

L'utilizzo della Piattaforma rappresenta per le Pubbliche Amministrazioni
oltre ad un notevole risparmio in termini economici e di impegno di risorse
umane i seguenti ulteriori vantaggi:

4 impostazione guidata della domanda con annullamento totale di errori o
vizi di requisiti posseduti,

D immediata verifica e controllo dei requisiti di accesso e dei punteggi
relativi ai titoli posseduti,

4 registrazione delle domande in tempo reale all’interno di un data-base,

> trasparenza, sicurezza ed oggettivita nell’acquisizione delle domande,
con conseguente immagine di qualita nei confronti dell’utenza,

4 estrazioni, anche in itinere, dei dati relativi ai candidati (numero di
domande pervenute, eta, titoli di preferenza, ausili richiesti, residenza,
etc.),

} produzione immediata, alla scadenza del bando, degli elenchi dei can
didati ammessi alle prove e conseguente avvio tempestivo delle
procedure concorsuali,

4 gestione degli atti on-line,

> possibilita da parte dell’Amministrazione di accedere tramite password
alla piattaforma per la verifica di ogni dato acquisito.



P COME FUNZIONA LA PIATTAFORMA

La Piattaforma e accessibile dal sito www.csselezioni.it

dove, all’interno dell’Home Page, il candidato avra la possibilita di:

P scaricare il Bando di concorso,

P scaricare la Guida alla compilazione della domanda,

} visionare le Faq,

4 compilare, inviare e stampare la domanda di partecipazione,

D visionare le tutte le notizie relative alle fasi concorsuali (calendari delle
prove, rinvii, etc.),

4 verificare il proprio elaborato (accesso agli atti).

Inoltre, a supporto della compilazione della domanda on-line, Centro Servi-
zi srl offre un servizio di call center, dedicato ai candidati, per informazioni
e assistenza.

La Piattaforma si compone principalmente in tre aree:

4 Registrazione anagrafica: il candidato inserisce i propri dati personali,
legge e accetta le condizioni per il trattamento degli stessi ed ottiene un
codice personale che diventeranno le sue credenziali d’accesso. Succes-
sivamente, durante lo svolgimento delle fasi concorsuali, pud comunicare
variazioni di indirizzo e recapiti.

4 Compilazione della domanda: il candidato, dopo aver selezionato il profilo
per il quale intende candidarsi, seleziona i titoli previsti per I'accesso, di-
chiara di possedere gli ulteriori requisiti di partecipazione, segnala il pos-
sesso di eventuali titoli di preferenza o I'appartenenza a categorie protette
ed infine inoltra la domanda telematicamente. |l candidato procede alla
stampa della domanda che gli viene inoltre inviata a Y2 mail.

D Accesso agli atti on-line: il candidato, al termine delle prove concorsuali,
puod esercitare, ai sensi della L. 241/90, il diritto di visionare ed estrarre
copia del questionario somministrato, del proprio elaborato con I'evidenzia-
zione delle risposte esatte/errate e di eventuali altri documenti concorsuali
semplicemente inserendo le proprie credenziali di accesso all’area riservata.



P RICHIESTA PREVENTIVO

Centro Servizi mette a disposizione propri esperti per formulare:
P Preventivi personalizzati
D Dimostrazioni sul funzionamento della piattaforma

Per maggiori informazioni rivolgersi a:

D simona Orsi

Responsabile Organizzativo Ufficio Gestione Concorsi Pubblici
Telefono: +39 0835 382238

concorsi@centroservizimatera.it

4 Giuseppe Stifano
Responsabile Area Informatica
Telefono: +39 0835 382238
concorsi@centroservizimatera.it
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ALLEGATI

» domanda

d32ebcbe HefledaTdd22d 36047 Bch Codice Concorsa: ‘1A

Presso: Centro Sendzi s.rl
Via dei Bizantini 13/ - 75100 Matera

Domanda
Spettabile: Autoriti Portuale di Gicia Tauro
21T

Il sottoscritio ROSS1 MARIO nato a POMEZIA (RM) @ 050311980
residente 3 POMEZIA (RM] in VIA GARIBALDI 10 con domicilio in ROMA [RM) in CORS0 CAVOUR 5b

CHIEDE
i BSSETEe IMMesso 3 partecipare 3 concorso pubblico, per titoli &d esami, per il confermento di n. 1 posto a termpo pieno & indeterminato di
“lmpiegato di | Livello - Responsabile di attivita™.
A tal fine, sotto la propria responsabilita, ai sensi del Decreto del Presidente delfla Repubblica 28 dicermbre 2000, n. 445 e successive modficazioni,
testo unico delle disposzioni legislatve e regolamentan in matena di documentazione ammenssiratva, consapevole che ke dichiarazioni rese &

sotioseitte nella domanda d ammissione hanno valore di autocedtificazions e nel caso di falsita in ath o dichvarazion) mendac 5 applicano ke sanzioni
previste dal codice penale e dalle leggl spediali in matenia

DICHIARA

Di posseders i seguente fitole & shedio: (A3 codice selezions 1RB dall'Avwiso di sel=zions)
Laursa magistrale D.M. 251172003
Laurea in- LM-23 Ingegneria civile

Dii scagliers la seguente Lingua siraniera per il cofloquio: inglese

Dii posseders labilitazione affeserczio dells professionale (At 1 del bando di concorso)

Di posseders @meno uno del seguent witenon titodl previst dalArbcoio 1 bando di concorso:
di aver maturato 3 anni di esperienza nella pubblica amministrazions

DICHIARA INOLTRE

= i posseders |3 citadinanza italiana ovwero la citadnanzs di uno degh Statl memibn delllUnicne Buropear

= i possedens un'sta non supenore a 18 anni;

= i possedere ldoneita psicofisica a svolgens contnuamente ed incondizionataments le mansioni proprie del proflo oel posto messo a concorso;

= i non essere stat eschusi dall'eletiorato politco ativo:

= i non aver ripotate condanne penali, provesdiment di mterdizione o miswre resfrittve che esciudano o che possano determinare MNestinzione del
rappaorto di lavore dei dipendentl presso Pubbliche Amministrazion;

= i non essere stab destibudi, dispensati o licenziall a seguito di prcedmento discipinare dallimpiego presso una Pubblica Amministrazione per
persistents msufficients rendimento o per qualsiasi siro motivo owwemn non essers stati dichiarati decadutl da un pubblico mpiego;

» i es52re N posizione regolare nei confronti delfobbligo di leva e di gueli relativi & senvizio militare wolontario;

- i aver ncevuto linformativa sul frattamento = wtilizzo dei dati personali ai sensi dellarticodo 13 del D.Lgs. n. 128/2003;

= i accefiare incondizionatarmente tutte ke nome contenuie nel bando di concorso.

Di essers in possesso dei seguent titoli che, 3 noma delle disposizioni vigenti, danno diritte alla preferenza nelia graduatona i caso di parita &
punteggio gli insigniti di medaglia af valor militare

mumero di figh a canico: 3

Di essere portators di handicap & di nchisders per lespletamento della prova presdeftiva # saguente tipo di ausilic:
INTERPRETE LIS

data: 17 Marzo 2010 ore 18:40:13 Firma

Pagina 1 df 1



» CONTATTI

Via dei Bizantini n°® 13/E - 75100 Matera
Telefono: +39 0835 382238

Mobile: +39 348 3758018

Fax: +39 0835 264232
concorsi@centroservizimatera.it
www.centroservizimatera.it
www.csselezioni.it

Referenti:

Nicola Marco Riviello

Responsabile Settore Commerciale e Gestione Concorsi Pubblici
Simona Orsi

Responsabile Organizzativo Ufficio Gestione Concorsi Pubblici
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