
 

 
SCHEDE OFFERTE FORMATIVE 
 
ANALISTA PROGRAMMATORE PER LO 
SVILUPPO DI APPLICAZIONI WEB BASED 

TOURISM MANAGEMENT 

ESPERTO CONTROLLO DI GESTIONE E 
MIGLIORAMENTO DEI PROCESSI 
PRODUTTIVI AZIENDALI  

PROGRAMMA 

“UN PONTE PER L’OCCUPAZIONE” 





 

ANALISTA PROGRAMMATORE PER LO SVILUPPO DI APPLICAZIONI WEB BASED 

DESTINATARI OBIETTIVI E RISULTATI ATTESI ARTICOLAZIONE DIDATTICA
Il percorso ha l’obiettivo di formare una figura 
professionale che sia in grado, utilizzando le più 
moderne metodologie di progettazione, sviluppo e 
validazione di applicazioni web, di: 

 Laureati nelle aree scientifiche (informatica, 
ingegneria, fisica e matematica) FORMAZIONE D’AULA 

MODULO 1: Orientamento al Ruolo  e Team 
Building - (24 h.) 

 Diplomati nelle aree tecnologiche (periti industriali, 
ragionieri indirizzo informatica) 

 condurre in completa autonomia progetti di sviluppo 
di applicazioni sw per il web  di modeste dimensioni  

MODULO 2: Omogeneizzazione delle conoscenze di 
base - (72 h.) 

DURATA E SEDE 
1900 ore di cui:  partecipare attivamente,  integrato in team di 

progetto,  allo sviluppo di applicazioni web complesse  940 ore formazione d’aula da svolgere in Matera MODULO 3: Ciclo di vita del SW e principali 
standard/metodologie - (96 h.)  960 ore di tirocinio da svolgere in una delle seguenti 

aziende L’allievo deve quindi acquisire competenze su: 
MODULO 4: Cenni sui DBMS e metodologie di 
progettazione di DB Schema - (96 h.) 

 Programmazione ad oggetti 
AZIENDA ATTIVITÀ 

 Linguaggi di programmazione Java, PHP e C# 
HSH Srl - Matera -  
Informatica 

Sviluppo software 

Digimat Srl. - Matera - 
Informatica 

Sviluppo software 

Tab Consulting Srl - Potenza 
- Informatica 

Sviluppo software 

Publisys Spa - Potenza - 
Informatica 

Sviluppo software 

ETT Solution Srl - Genova - 
Informatica 

Sviluppo software 

Infosist Sas - Altamura - 
Informatica 

Sviluppo software 

 
 
NUMERO PARTECIPANTI 
10 pax 

 UML MODULO 5: Metodologie per sviluppo di 
applicazioni WEB e standard applicabili - (96 h.)  Protocolli Internet e Web 

 Web Servers e Web Browsers MODULO 6: CMS, framework e pattern per 
applicazioni WEB - (108 h.)  Principali DBMS (mySql, postgres, ecc..) 

 Progettazione dei DB Schema 
MODULO 7:   Cenni sullo sviluppo di applicazioni 
per dispositivi mobile - (108 h.) 

 Linguaggio SQL e JDBC 
 Estensioni spaziali per sistemi web GIS 
 Ciclo di vita del SW MODULO 8: Tematiche relative alla sicurezza 

applicazioni basate su Web - (108 h.)  Pattern di progetto (design patterns) 
 Framework STRTS MODULO 9: Professional english - (122 h.) 
 CMS (content management sistems) 

MODULO 10: Mercato del lavoro ed autoimpiego 
(110 h.) 

 Presentazione dei dati 
 Standard W3C 
 Principali sistemi operativi per mobile Totale 940 Ore 
 Protoclli sicuri SSL 

TIROCINIO AZIENDALE  Server LDAP 
 Tecniche di single sign-on Totale 960 Ore 
 Fondamenti della lingua inglese   Orientamento al mdl e all’autoimprenditorialità 

PER MAGGIORI INFORMAZIONI: 

 VISITATE IL NOSTRO SITO WEB WWW.CENTROSERVIZIMATERA.IT 

 CONTATTATE IL DOTT. ANTONIO FIORE (RESPONSABILE AREA FORMAZIONE) 



 

TOURISM MANAGEMENT 

PER MAGGIORI INFORMAZIONI: 

 VISITATE IL NOSTRO SITO WEB WWW.CENTROSERVIZIMATERA.IT 

 CONTATTATE IL DOTT. ANTONIO FIORE (RESPONSABILE AREA FORMAZIONE) 

DESTINATARI
 Laureati e/o Diplomati  

DURATA E SEDE 
1900 ore di cui: 
 940 ore formazione d’aula da svolgere in Matera 
 960 ore di tirocinio da svolgere in una delle aziende 

indicate nella tabella sottostante 

AZIENDA ATTIVITÀ 

Hotel President Snc. - Matera Hotellerie  

Hilton Garden Inn Srl - Matera  Hotellerie  
Agenzia Viaggi Lionetti - Matera Ag.zia Viaggi  
Hote San Nicola Srl - Altamura  Hotellerie  
Hotel Vittoria Sas - Potenza  Hotellerie  
Alberghi Bari Srl (Hilton) - Bari Hotellerie  
Delaville Srl - Roma - Turismo Hotellerie  
TeamWorkSrl - Riminii Marketing 
Air Partner Srl - Milano  Consulenza 
Idea Hotel Srl - 22 Hotel in Italia Hotellerie 
Press Tour Spa - Milano Tour Operator 
Seadan Servizi Srl - Roma  Congressuale 
Travelplan Italia Srl - Milano Tour Operator 
Flavet Lazio - Roma  Servizi 
Maggiore rent Spa - Roma Autonoleggio 

 

Si precisa infine che laddove l’aula si dovesse avviare 
con 20 allievi l’organismo attuatore prevederà delle 
facilitazioni – contributi  – per gli allievi che 
realizzeranno il tirocinio fuori Regione. 
 

NUMERO PARTECIPANTI 
2 edizioni da 20 pax per edizione  

OBIETTIVI E RISULTATI ATTESI
Il percorso intende formare un responsabile delle 
attività di organizzazione, produzione e 
commercializzazione di prodotti/servizi afferenti  
all’area turistica.  

ARTICOLAZIONE DIDATTICA
Il corso prevede tre indirizzi di specializzazione: 
 Tour operating management, per la gestione di 

aziende organizzatrici di viaggio 
 Hospitality management, per la gestione di imprese 

ricettive (hotel, alberghi, villaggi, campeggi, ecc.) 
 Il profilo professionale di che trattasi  potrà svolgere 
l’attività professionale sia come consulente, sia inserito 
stabilmente nelle varie tipologie d’impresa turistica. 

 Destination management 
 

FORMAZIONE D’AULA 
Possiede competenze sia di tipo tecnico specialistico 
che di tipo più manageriale, esse spaziano dall’economia 
e management delle imprese ricettive al marketing 
turistico; dalla contrattualistica per la gestione 
dell’impresa alla psicologia della clientela per saperne 
interpretare i modelli di consumo. Completano il profilo 
la predisposizione e la capacità di lavorare in team e il 
sapere entrare in empatia con i clienti. 

MODULO 1: Orientamento al Ruolo e Team 
Building - (24 h) 

MODULO 2:  Settore Turistico - (54 h) 

MODULO 3: Hospitality Management - (234 h) 

MODULO 4: La gestione dei reparti - (168 h) 

MODULO 5: La gestione prezzi nell’ospitalità – 
(72 h) 

MODULO 6: Tour Operating Management -  
(72 h) 

MODULO 7: Destination Management - (90 h) 
MODULO 8: Professional English  - (116 h) 

MODULO 9:  Mercato del lavoro ed 
autoimpiego  (110 h) 

Totale 940 Ore 

TIROCINIO AZIENDALE 

Totale 960 Ore 

 

http://www.centroservizimatera.it/


 

ESPERTO CONTROLLO DI GESTIONE E 
MIGLIORAMENTO DEI PROCESSI PRODUTTIVI AZIENDALI

DESTINATARI
OBIETTIVI E RISULTATI ATTESI ARTICOLAZIONE DIDATTICA  Laureati o laureandi in discipline economiche, 

giuridiche, ingegneristiche, scientifiche e sociali 

DURATA E SEDE 
1900 ore di cui: 
 940 ore formazione d’aula da svolgere in Matera 
 960 ore di tirocinio da svolgere in una delle seguenti 

aziende 

AZIENDA ATTIVITÀ 

Coop. Coserplast  - 
Miglionico (Mt) 

Produzione serramenti 

Colonna Filippo  Srl - 
Matera 

Produzione impianti di 
condizionamento 

Edil Metas  Srl - Matera Produzione attrezzature 
e macchine edili 

B.B.C.  Srl - Bernalda (Mt) Produzioni in alluminio  
Comer Components Srl - 
Matera 

Progettazione 
componenti meccanici 

Lady Cucine Srl - Matera Produzione mobile in 
legno 

M.I.D. Spa - Matera Produzione  
Mobile imbottito 

Consofa Scarl - Matera Produzione 
Mobile imbottito 

High Paper Srl - 
Miglionico (Mt) 

Produzione carta 

3 Pi Srl - Matera Produzione  
Mobile imbottito 

 
NUMERO PARTECIPANTI 
13 pax 

Obiettivo generale  è  sintetizzabile in: acquisizione 
di  capacità ed autonomia per operare come 
controller in aziende private modernamente 
organizzate, nel settore della consulenza 
manageriale e professionale o come libero 
professionista. 

FORMAZIONE D’AULA 

MODULO 1:  Orientamento al Ruolo  e Team 
Building - (24h.) 

MODULO 2:  Il sistema impresa ( 48 h.) 
MODULO 3:  Contabilità e Controllo di Gestione - 
(204 h) Ogni discente acquisirà le conoscenze necessarie 

per la gestione del sistema informativo Aziendale 
oltre ad una spiccata mentalità economico-
gestionale grazie all’approfondimento delle 
strategie e dei sistemi di pianificazione e gestione 
aziendale. 

MODULO 4:  Operation Strategy - (72 h) 

MODULO 5:  Operations Management - (368 h) 

MODULO 6: Professional english  - (114 h) 

MODULO 7: Mercato del lavoro ed autoimpiego 
(110 h.) Le competenze che ci si prefigge di raggiungere, al 

termine del percorso, spaziano  dalla gestione 
amministrativa alle tecniche di controllo di 
gestione,  dalla gestione della produzione ai 
processi di produzione industriale con particolare 
attenzione alle tecnologie più recenti e non 
convenzionali, dalla logistica di produzione alla 
supplychain. 

Totale 940 Ore 

TIROCINIO AZIENDALE 

Totale 960 Ore 

 

PER MAGGIORI INFORMAZIONI: 

 VISITATE IL NOSTRO SITO WEB WWW.CENTROSERVIZIMATERA.IT 

 CONTATTATE IL DOTT. ANTONIO FIORE (RESPONSABILE AREA FORMAZIONE) 



 
 
 

 
 
 
 

 

Centro Servizi s.r.l. – Via dei Bizantini 13/E – 75100 Matera 
Tel. 0835/388251 – Fax 0835/264232 

www.centroservizimatera.it 
form@centroservizimatera.it

 


